附件1
编外聘用人员岗位计划表

	单位
	岗位名称
	聘用人数
	岗位资格条件和要求
	备注（岗位简介）

	
	
	
	专业
	学历
	学位
	性别
	年龄
	经历要求
	

	合肥市军休
干部保健办
	19001会计
	1
	会计专业类
	专科及以上
	不限
	不限
	35周岁以下
	具有5年以上工作经历，有会计从业资格证优先
	主要从事会计工作

	合肥市第三
军队离休退休
干部休养所
	19002保健医生
	1
	医学类
	本科及以上
	不限
	不限
	35周岁以下
	具有5年以上工作经历
	[bookmark: _GoBack]主要从事医疗保健工作

	合肥市第四
军队离休退休干部休养所
	19003管理员
	1
	文秘专业类
	专科及以上
	不限
	男
	30周岁以下
	具有2年以上工作经历
	主要从事文秘工作

	合肥市第五
军队离休退休干部休养所
	19004信息管理
	1
	计算机
专业类
	专科及以上
	不限
	不限
	30周岁以下
	2019届应届毕业生优先，胜任办公自动化，熟悉信息化相关知识，具有网络、电脑、音控设备使用维护及编程等工作能力
	主要从事计算机信息化工作

	合肥市蜀山烈士陵园管理处
	19005会计
	2
	会计专业类
	本科及以上
	不限
	不限
	35周岁以下
	具有5年以上工作经历，有会计从业资格证优先
	主要从事会计工作





